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ACTA No. 48
JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA
CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO — COCREA

La reunion se realiza en dos sesiones, la primera de caracter mixto (asistentes presenciales y virtuales) y
la segunda, de cardcter virtual. Las decisiones se adoptan en una votacién asincrénica.

SESION PRESENCIAL

Fecha: 12 de diciembre de 2024
Lugar: Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
Hora: 10:30 a.m. a 12:00 m.

SESION VIRTUAL

Fecha: 17 de diciembre de 2024
Hora de apertura: 8:00 a.m.
Hora de cierre: 5:00 p.m.

DESARROLLO DE LA SESION

Previa citacion realizada por la Directora General de la Corporacion Colombia Crea Talento - CoCrea,
Maria del Pilar Ordéiiez, el dia 4 de diciembre de 2024, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
19 de los estatutos, se inicia la sesidon de Junta Directiva ordinaria No. 48, el dia 12 de diciembre de
2024 alas 10:30 a.m.

1. VERIFICACION DEL QUORUM

La Directora de CoCrea, Maria del Pilar Orddfiez, en ejercicio de la Secretaria Técnica de la Junta Directiva
de CoCrea, anuncia que en cumplimiento del articulo 20 de los Estatutos, se cuenta con la participacion
de todos los miembros, algunos de manera presencial y otros virtual, cumpliendo con este requisito para
deliberar y decidir, asi:

1. MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES
Yannai Kadamani

Viceministra de las Artes y la Economia Cultural y Creativa
Asiste presencial

2. MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES
Luisa Trujillo

Secretaria General

Asiste presencial

3. MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

? Avenida carrera 7 #127-48 - Edificio 128 Centro Empresarial PH - Oficina 802 @ mA Nit: 901345524-7

1
R ﬂ!{_x‘ . amara E
Culturas (i) Comercio o comfama UTEIEO g C®-CREA



http://www.cocrea.com.co/

C . . C R EA www.colombiacrea.org

Lorenzo Castillo
Viceministro de Desarrollo Empresarial (E)
Asiste virtual

4. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA - COMFAMA
Paola Mejia

Responsable Cultura

Asiste presencial

5. CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Maria Paz Gaviria

Gerente de Plataformas Culturales y Comerciales
Asiste presencial

6. UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZANO
Felipe César Londofio

Vicerrector Académico

Asiste presencial

7. UNIVERSIDAD DEL VALLE

Luz Adriana Agudelo

Coordinadora Extension y Proyeccién Social
Asiste virtual

ASISTEN COMO INVITADOS:

| G

- MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES:

- Adriana Sandoval Coordinadora de Asuntos Internacionales y Cooperacién

- Kewin Rodriguez Asesor de Asuntos Internacionales y Cooperacion

- Xiomara Garcia Asesora del Viceministerio de las Artes y la Economia
Cultural y Creativa

- Daniel Gonzdlez Asesor de la Secretaria General

- Elisa Ardila Asesora de la Direccién de Estrategia, Desarrollo y
Emprendimiento

- Adriana Martinez-Villalba Directora Biblioteca Nacional

- CORPORACION COLOMBIA CREA TALENTO:

- Oscar Medina Director Corporativo
- Juliana Ortiz Jefe de la Unidad de Alianzas y Divulgacién
- José Campos Jefe de la Unidad de Estrategia
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2.

I. SESION PRESENCIAL

LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

Se procede a dar inicio formal a la sesidn de Junta Directiva con la lectura de los temas propuestos en el

ordend

™~

el dia, asi:

Verificaciéon del quérum
Aprobacién del orden del dia
CoCrea 2024
a. Informe técnico
b. Informe financiero
CoCrea 2025
a. Planeacién estratégica
b. Plan de accion
c. Estructura organizacional
d. Presupuesto
Proyectos de Interés Comun (PICs)
a. Informe PICs realizados
b. Autorizacién nuevos PICs
Varios

Se aprueba el orden del dia por unanimidad de los miembros.

3.

CoCrea 2024
a. Introduccidn

La Directora de la Corporacion agradece a los asociados por el apoyo recibido para realizar diferentes
proyectos estratégicos a lo largo del afio y destaca:

Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes: realizacién de tres Proyectos de Interés Comun,
asignacion de un aporte de $500.000.000 a la Corporacidon y acompafiamiento en el plan de
socializacién de la Convocatoria CoCrea 2024.

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: acompanamiento en la rueda de negocios para
proyectos de Bogotd - Regidén, CCB - CoCrea.

Caja de Compensacion Familiar de Antioquia: realizacién del seminario Incentivos Fiscales para
Cultura en Medellin.

Camara de Comercio de Bogota: alianza misional para realizar una estrategia técnica en Bogotd
Region. Integracidn de la alianza CAF - CCB - CoCrea para participar activamente en la COP16, en
la ciudad de Cali.

Universidad Jorge Tadeo Lozano: apoyo en la realizacidn del primer Encuentro CoCrea IA, apoyo
en la realizacién del conversatorio y taller sobre Inteligencia Artificial en el marco del Festival
Internacional de las Artes Vivas e invitacion a participar en la convocatoria de la Unién Europea
sobre ecosistemas creativos y culturales.

Universidad del Valle: acompafamiento en socializaciones de la Convocatoria CoCrea 2024 y
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realizacién de webinars para proyectos priorizados de la Convocatoria CoCrea 2023.
La Directora presenta como antecedentes al informe de la Corporacién la evolucién que la misma ha
tenido hacia su sostenibilidad, el incremento constante en el uso del cupo fiscal y el desfase entre el

crecimiento de la operacion de la Corporacion y el equipo que la soporta.

b. Informe técnico

La Directora presenta los siguientes resultados de la Convocatoria CoCrea 2024:
e Convocatoria con mayor nimero de postulaciones (854)
Proyectos que ascienden al valor de $1.9 billones de pesos
Mayor tasa de proyectos que llegan con aportes (78%)
Mayor alcance territorial
Antioquia se sitia como el departamento que mas proyectos postula y ejecuta por medio del
mecanismo
e Avance ala fecha del 93% en el proceso de cierre (63 proyectos por evaluar)

Adicionalmente procede a presentar las acciones estratégicas realizadas en 2024, relativas a alianzas y
divulgacion como el trabajo digital, Encuentros CoCrea, estructuracién del Foro de Inteligencia Artificial
Generativa para el sector creativo y cultural y Participacién en la COP16, que se detallan en la
presentacién adjunta.

Finalmente presenta los siguientes datos de la gestion de la Corporacidn, con corte a 30 de septiembre
de 2024 (dltimo trimestre previo a la realizacidn de la Junta Directiva):

o 16.07% tasa de materializacién proyectos con aportes propios y de terceros en la Convocatoria
2024.
28 departamentos y Bogota D.C. alcanzados durante la socializacion de la Convocatoria 2024.
Avance del 60% en el desarrollo de la nueva plataforma para la gestién de la Convocatoria CoCrea.
Avance del 25% en la estructuracion del Banco de Aportantes.
$76.000.000.000 como valor de proyectos materializados con el acompafiamiento de CoCrea.
$850.000.000 como valor de recursos por gestién auténoma de CoCrea.
111 notas de prensa y sinergias comunicativas con titulares y aliados de la Corporacién.
Avance del 41% en la implementacién de la plataforma estratégica.

La Gerente de Plataformas de la Cdmara de Comercio de Bogotd, Maria Paz Gaviria, consulta sobre el
cumplimiento de la meta de materializacién de proyectos con el acompafiamiento de CoCrea, estimada
en $100.000.000.000 para 2024. CoCrea precisa que la medicién tiene corte a 30 de septiembre y que en
diciembre se espera un aumento asociado al pico histdrico de vinculacion y ejecuciéon de cierre de aio.

c. Informe financiero

La Directora General presenta el informe financiero de la Corporacion y destaca la siguiente informacion:
e En 2024 el crecimiento del presupuesto de CoCrea fue superior al 50% con relacién a 2023.
® Ingresos de la Corporacién: los resultados superan lo proyectado a la fecha y se espera finalizar
la vigencia con ingresos alrededor de los $9.000.000.000 COP M/CTE por generacidn propia.
e Frente al saldo de $465.814.110 COP M/CTE por comprometer, ain hacen falta gastos de
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operacién que se comprometen mes a mes.

4. CoCrea 2025
a. Introduccidn

La Directora General de la Corporacién presenta las siguientes iniciativas y perspectivas de CoCrea para
el 2025:
e Realizar la Convocatoria CoCrea 2025
Estructurar el Fondo de Aportantes
Implementar el Capitulo CoCreaMedellin
Gestionar la financiacion de proyectos de la linea Ciudadanos del Rio
Realizar el Foro de Inteligencia Artificial
Realizar Proyectos de Interés Comun desde una estructura para ello
Fortalecer el posicionamiento institucional

Presenta también las necesidades que debe suplir la Corporacidon para llevar a cabo las iniciativas
planteadas:
e Direccionamiento estratégico mas robusto
Fortalecimiento y seguridad juridica
Mayor desarrollo tecnoldgico
Implementacion control interno
Disefio y puesta en marcha de areas especializadas (Fondo de Aportantes, Proyectos de Interés
Comun, Tecnologia)
® Procesos y procedimientos

En relacion con el tema, la Responsable de Cultura de COMFAMA, Paola Mejia, sugiere que CoCrea cuente
con un mecanismo abierto durante el afio para que los titulares puedan presentar sus iniciativas en
cualquier momento.

b. Planeacidn estratégica
La Directora General informa que en 2024 se realiz6 la planeacion estratégica de la Corporacién con el
acompafiamiento y la asesoria de la firma de consultoria Compartamos con Colombia y destaca los
siguientes resultados:
® Actualizacion de la misién y vision de la Corporacion.
e Definicidn de nueva plataforma estratégica que considera pilares estratégicos y habilitadores (ver
presentacién adjunta).

c. Plan de accidn

Se presenta el plan de accion por pilares estratégicos y habilitadores, detallado por cada una de las
iniciativas que hacen parte de dicha estructura.

d. Estructura organizacional

La Directora General presenta los principales ajustes propuestos en la estructura organizacional:
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Creacion de dos subdirecciones (una misional y otra corporativa), con el propdsito de establecer
un segundo nivel dentro de la Corporacién que pueda dar acompafiamiento mas cercano a los
equipos y centralizar la gestion de las areas.

e Subdivisidn de la Unidad de Alianzas y Divulgacion en dos areas independientes.

e. Presupuesto

La Directora General presenta el presupuesto 2025 de la Corporacidon y precisa la siguiente informacion:
® El presupuesto se soporta sobre la proyeccidn de ingresos por generacion propia.

e El componente de ingresos esta basado principalmente en los compromisos ya adquiridos

relacionados con proyectos en ejecucidn de las Convocatorias CoCrea 2020-2023 y en la

estimacion de los ingresos que generaran los proyectos de las Convocatorias CoCrea 2024 y 2025.

Frente al tema, los miembros de Junta hacen las siguientes intervenciones:

e La Responsable de Cultura de COMFAMA: consulta sobre el aumento en los gastos misionales y
CoCrea responde que dicho aumento contempla la creacién de 3 cargos nuevos.

e La Gerente de Plataformas Culturales de la Cdmara de Comercio de Bogota: considera pertinente
la creacién de una unidad para la gestidn y realizacién de proyectos para el sector creativo y
cultural, mas que una unidad para la operacién de Proyectos de Interés Comun.

e La Secretaria General del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes: menciona que los
Proyectos de Interés Comun no son Unicamente ejecucién de recursos ya que generan
capacidades y experiencia para la Corporacioén.

Se suspende la discusidn sobre el presupuesto de la Corporacion para dar paso a la presentacion de la
Directora de la Biblioteca Nacional, Adriana Martinez-Villalba, sobre el Proyecto de Interés Comun,
Centenario de la publicacién de La voragine.

5. PROYECTOS DE INTERES COMUN
a. Informe La voragine

La Directora de la Biblioteca Nacional, Adriana Martinez-Villalba, presenta el Proyecto de Interés Comun
que se realizé en alianza con CoCrea y destaca los siguientes resultados, asi como el apoyo y la eficiencia
de Corporacién durante la ejecucion del proyecto:
e Lanzamiento del Centenario de La voragine en Mocoa
Participacidn en 8 ferias del libro internacionales
Realizacidn de 2 exposiciones sobre la obra literaria
Impresion y distribucién de la Biblioteca Voragine
316 actividades realizadas
243 personas remuneradas
132.410 beneficiarios entre asistentes y visitantes

En este momento, se suspende la sesidn y se anuncia que continuard con caracter virtual el dia 16 de
diciembre para dar continuidad al orden del dia y solicitar aprobacién de los siguientes asuntos:
1. Autorizacién para crear los cargos Subdirector Misional, Subdirector Corporativo y Jefe de
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Aprobacién presupuesto 2025
Autorizacidén para realizar el Proyecto de Interés Comun: Gaceta
Autorizacién para realizar el Proyecto de Interés Comun: Fragmentos
Autorizacién para realizar la Bienal Internacional de Arte de Bogota
Autorizacién para crear el capitulo CoCrea Medellin

Autorizacién para participar en la Junta Directiva del ITI Colombia y aportar a su cuota anual
Autorizacién para pagar bonificacion a los empleados de nédmina de CoCrea

1. SESION VIRTUAL

www.colombiacrea.org

El dia 17 de diciembre a las 8:00 a.m. la Directora de la Corporacion, por medio de comunicacién virtual,
da inicio formal al periodo de votacidn de la Junta Directiva No. 48.

A la comunicacidn escrita de apertura a la sesidn, los asociados responden de la siguiente manera:

Viceministra Responsable . |
. Gerente de Vicerrector Coordinadora
Artes, ) Viceministro de Cultura, .. L
) Secretaria Plataformas, ) Académico, de Extension
PUNTO SOMETIDO Economia Desarrollo , Caja de i i .
General, ) Camara de L, Universidad y Proyeccion RESULTADO
A CONSIDERACION Cultural y ) Empresarial ) Compensacion )
) MinCulturas Comercio de " Jorge Tadeo Social,
Creativa, (e), MINCIT . Familiar de ) )
K Bogota L Lozano Universidad
MinCulturas Antioquia
del Valle
Autorizacion para
crear los cargos
Subdirector
Misional, NO APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA
Subdirector
Corporativo y Jefe
de Divulgacion
Aprobacion
presupuesto 2025 NO NO
Corporacion NO APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA NO APRUEBA
APRUEBA APRUEBA
Colombia Crea
Talento
Autorizacion para
crear el capitulo | NO APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA NO APRUEBA APRUEBA
CoCrea Medellin
Autorizacion para
realizar el Proyecto NO
B ; APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA APRUEBA
de Interés Comun: APRUEBA
Gaceta
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Autorizacién para
realizar el Proyecto
de Interés Comun:
Fragmentos

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

SE ABSTIENE

NO APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

Autorizaciéon para
realizar la Bienal
Internacional de
Arte de Bogota

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

NO
APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

Autorizaciéon para
participar en la
Junta Directiva del
ITI Colombia vy
aportar a su cuota
anual

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

Autorizacion para
pagar bonificacion
a los empleados de
némina de CoCrea

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

APRUEBA

NO APRUEBA

APRUEBA

La Directora General de la Corporaciéon informa los resultados de la votacién por comunicacion escrita 'y
da por terminada la sesion.
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YANNAI KADAMANI FONRODONA
Viceministra de las Artes y la Economia Cultural y Creativa
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Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes

Presidente
Anexos:
1. Citacién
2. Presentacion adjunta
3. Complementos informativos
4. Formato de votacion
5. Delegaciones acreditadas
6. Cadena de correos electrénicos
7.
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MARIA DEL PILAR ORDONEZ MENDEZ

Directora General

Corporacion Colombia Crea Talento
Secretaria Técnica

Formatos de votacidn diligenciados por los asociados
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